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COMUNE DI FOSSALTA DI PIAVE 
 

CITTA’ METROPOLITANA DI VENEZIA 
Area Amministrativa 

 
Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n.1 posto di 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO cat. C, posizione economica C1 - Pubblicato nella G.U. n. 
36 del 06/05/2022. 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
 

ESTRATTO VERBALE N. 1 
 
 
 
“Omissis…” 
 
PROVA PRESELETTIVA 
 
La prova preselettiva consisterà in serie di test a risposta multipla strutturati come segue: 
n. 30 quesiti con tre alternative di risposta di cui solo una corretta. 
 
CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA PROVA PRESELETTIVA 
La commissione stabilisce le seguenti modalità di attribuzione del punteggio: 

 risposta esatta: 1 punto 
 risposta errata: -0,50 punti 
 mancata risposta: zero punti (nessun punteggio)  

che è possibile contrassegnare una sola risposta per ogni domanda e che risposte  multiple non 
comprensibili e/o con segni di correzione, saranno ritenute errate. 
La durata della prova è determinata in 40 minuti.  
 
“Omissis…” 
 
Saranno ammessi alle successive fasi concorsuali unicamente i primi 20 candidati che avranno 
ottenuto nella prova preselettiva il punteggio più alto, comprese le posizioni di pari punto. A tal fine 
si precisa che nel caso più candidati si trovassero con lo stesso punteggio in ventesima posizione 
essi saranno tutti ammessi al prosieguo della procedura concorsuale. 
 
“Omissis…” 
 
 
 
PROVA SCRITTA: 
 
La prova scritta consisterà in 4 quesiti a risposta sintetica, da svolgersi con l’utilizzo di strumenti 
informatici. 
 
CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA: 
Saranno tenuti in considerazione i seguenti criteri di valutazione: 
 – conoscenza delle materie, degli argomenti e della normativa che sono alla base dei quesiti posti; 
 – aderenza del contenuto alla traccia proposta;  
– chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio tecnico;  
– capacità di eventuali connessioni interdisciplinari;  
– sintesi ed esaustività dell’argomento trattato. 
La prova si intende superata con un punteggio minimo di 21 punti. 
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PROVA ORALE: 
 
A ciascun candidato saranno sottoposti tre quesiti sugli argomenti indicati nel bando di selezione. 
La commissione inoltre, in relazione alle risposte fornite da ciascun candidato, approfondirà le 
tematiche oggetto delle domande. Il colloquio è finalizzato a valutare la preparazione tecnico-
specialistica dei candidati. 
 
Nell’ambito delle prova orale la commissione procederà inoltre all’accertamento della conoscenza 
della lingua inglese e dell’uso delle apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse. 
 
CRITERI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE: 
La prova orale verrà valutata in relazione ai seguenti criteri:  
- conoscenza delle materie, degli argomenti e della normativa che sono alla base dei quesiti posti;  
- aderenza alle domande proposte;  
- completezza e chiarezza nella trattazione degli argomenti proposti;  
- capacità di sintesi e appropriatezza della terminologia utilizzata;  
- organizzazione logica del discorso e capacità espositiva. 
 
 
“… omissis” 
 


